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	О внесении изменений и дополнений в Порядок предоставления частичных компенсационных выплат за наем жилых помещений отдельным категориям работников учреждений социальной сферы, утвержденный постановлением администрации городского округа
      Красногорск Московской области от 27.12.2019 № 3314/12 



Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского округа Красногорск Московской области, в соответствии с решением Совета депутатов городского округа Красногорск Московской области от 29.06.2017 № 202/11 «Об утверждении Положения «О частичных компенсационных выплатах за наем жилых помещений отдельным категориям работников учреждений социальной сферы городского округа Красногорск Московской области»,
п о с т а н о в л я ю:
1. Внести в Порядок предоставления частичных компенсационных выплат за наем жилых помещений отдельным категориям работников учреждений социальной сферы, утвержденный постановлением администрации городского округа Красногорск Московской области от 27.12.2019 № 3314/12 (далее – Порядок), следующие изменения и дополнения:
1.1. [bookmark: _Hlk94800229]Пункт 6.1. Порядка изложить в следующей редакции:
«6.1. Компенсация назначается и выплачивается Работнику ежемесячно на период работы в Учреждении, но не более 3 (трех) лет, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 6.2 настоящего Порядка.
6.1.1. Исчисление сроков выплаты Компенсации производится с даты ее назначения.
6.1.2. Предельный срок выплаты Компенсации, указанный в п.6.1. настоящего Порядка, составляет 3 (три) года. В случае изменения места работы, Работник утрачивает право на получение Компенсации, если ранее он получал Компенсацию в течение 3 (трех) лет.»;
1.2. Пункт 6.3.8. изложить в следующей редакции:
«6.3.8. Исключения специальности Работника из Перечня.
Работникам, чьи специальности были исключены из Перечня, сохраняется возможность получения Компенсации в течение 1 (одного) месяца с даты исключения специальности из Перечня при соблюдении остальных условий настоящего Порядка.»;
1.3. Пункт 7.1 Порядка дополнить подпунктом 7.1.4 следующего содержания:
«7.1.4. Получения Работником Компенсации в течение 3 (трех) лет.»
2. Настоящее постановление вступает в силу с 01 февраля 2022 года.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Красногорские вести» и на официальном сайте администрации городского округа Красногорск Московской области в сети «Интернет».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Е.С. Горшкову.








Глава городского округа Красногорск				                 Д.В. Волков



Верно 
Старший инспектор 
общего отдела управления делами                                                    Ю.Г. Никифорова

Исполнитель 	 А.В. Колчанова

Разослано: в дело, Горшковой, Тимошиной, Гереш, Доманевской, Филаткиной, Орловой.
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Исполнитель								          А.В. Колчанова
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