УТВЕРЖДЕНО

распоряжением администрации

городского округа Красногорск

от «24»__07__2017г.  № 484
ПОЛОЖЕНИЕ
об отделе по признанию граждан малоимущими

и предоставлению жилищных субсидий

управления по социальным вопросам 

администрации городского округа Красногорск Московской области
1. Общие положения

1.1.   Отдел по признанию граждан малоимущими и предоставлению жилищных субсидий является структурным подразделением органа администрации городского округа Красногорск   Московской области управления по социальным вопросам (далее – отдел,  управление,  администрация округа) и в своей деятельности подчиняется начальнику управления и заместителю главы администрации по социальной сфере. 
1.2. В своей деятельности отдел  руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и законами Российской Федерации, Жилищным кодексом Российской Федерации, указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Московской области, распоряжениями Правительства Московской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора  Московской области, Уставом городского округа Красногорск, решениями Совета депутатов городского округа Красногорск, муниципальными правовыми актами городского округа Красногорск,  постановлениями и распоряжениями администрации округа, положением об управлении, настоящим положением.
1.3. Отдел обеспечивает реализацию государственных полномочий Московской области по предоставлению гражданам городского округа Красногорск субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг (далее – субсидий) и полномочий городского округа Красногорск по признанию граждан малоимущими в целях постановки их на учёт в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма.
1.4. Отдел пользуется простой круглой печатью и штампами с указанием своего наименования.

1.5. Отдел имеет бланк письма.

2.
Основные задачи отдела
2.1. Реализация на территории городского округа Красногорск государственной жилищной и социальной политики (в пределах компетенции отдела).

2.2. Обеспечение прав и государственных гарантий малообеспеченным слоям населения городского округа Красногорск на предоставление субсидий, признание их малоимущими в целях постановки на учёт в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма.
2.3. Обеспечение выполнения законодательных, нормативных правовых актов федеральных и областных органов государственной власти, постановлений и распоряжений Губернатора  Московской области, законов и нормативных правовых актов Московской области, распоряжений и постановлений администрации  округа по вопросам предоставления субсидий малообеспеченным категориям населения городского округа Красногорск  и  признания граждан  городского округа Красногорск малоимущими  в целях постановки их на учёт в качестве нуждающихся  в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма.
2.4.  Развитие и совершенствование связей с органами и организациями, независимо от организационно-правовых форм и форм собственности, в целях предоставления субсидий малообеспеченным гражданам городского округа Красногорск и признания граждан городского округа Красногорск малоимущими в целях постановки их на учёт в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма.
3. Основные функции отдела

3.1. Оказание государственной услуги по предоставлению гражданам субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг.
3.2. Признание граждан городского округа Красногорск малоимущими   в целях постановки их на учёт в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма.
3.3.  Консультирование граждан по вопросам предоставления субсидий и признания их малоимущими в целях постановки на учёт в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма.
3.4.  Приём заявлений и документов, необходимых для определения права заявителя и членов его семьи на получение субсидии и расчёта ее размера и признания граждан малоимущими в целях постановки их на учёт в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма.
3.5. Проверка подлинности представленных заявителями документов, определение полноты и достоверности содержащихся в них сведений.
3.6. Осуществление межведомственного   электронного взаимодействия с органами и организациями в целях получения информации и документов, необходимых для предоставления субсидий и признания граждан малоимущими в целях постановки их на учёт в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма.
3.7. Формирование в отношении каждого заявителя персонального дела.

3.8. Определение состава семьи заявителя.

3.9.  Определение размера среднедушевого дохода, приходящегося на каждого члена семьи заявителя, или дохода одиноко проживающего гражданина и расчётной стоимости их имущества. 
3.10. Установление права семьи  заявителя или одиноко проживающего гражданина на получение субсидии в соответствии с действующим законодательством.
3.11. Сравнение суммы среднедушевого дохода и расчетной стоимости имущества семьи  или дохода одиноко проживающего гражданина с величиной порогового значения доходов и стоимости имущества.
3.12. Автоматизированный расчет размера субсидий.

3.13. Подготовка проекта решения о предоставлении  заявителю (семье заявителя) субсидии или об отказе в её предоставлении и доведение принятого решения до граждан.

3.14. Подготовка проекта протокола заседания общественной жилищной комиссии о признании граждан  малоимущими  в целях постановки их на учёт в качестве нуждающихся  в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма.
3.15. Организация перечисления средств субсидий на банковские счета заявителей  или доставка их иным способом в соответствии с действующим законодательством.

3.16. Перерасчет размеров субсидий при изменении региональных  (местных) стандартов стоимости жилищно-коммунальных услуг, значений действующих в Московской области прожиточных минимумов социально-демографических групп, а также при изменении порядка и условий предоставления субсидий в соответствии с действующим законодательством.

3.17. Перерасчет размеров субсидий при возникновении в семьях получателей субсидий обстоятельств, влияющих  на размер  и  (или) условия предоставления субсидий.

3.18. Контроль своевременности и полноты оплаты жилого помещения и  коммунальных услуг получателями субсидий.

3.19. Сравнение размеров предоставленных гражданам субсидий с фактическими платежами за жилое помещение и коммунальные услуги.  
3.20. Подготовка проектов решений о приостановлении,  прекращении,   возобновлении предоставления назначенных субсидий в соответствии с действующим законодательством и реализация утверждённых решений.
3.21. Удержание и организация добровольного возврата необоснованно полученных гражданами средств субсидий.

3.22. Своевременное рассмотрение  устных и письменных обращений граждан и юридических лиц,  принятие по ним решений в пределах компетенции отдела  в сроки, установленные законодательством Российской Федерации и Московской области.

3.23. Изучение, обобщение и анализ вопросов, касающихся  предоставления  субсидий  и признания граждан  малоимущими  в целях постановки их на учёт в качестве нуждающихся  в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, 
2.24. Направление отчётов и статистической информации в вышестоящие органы.

3.25. Осуществление в установленном порядке  работ  по комплектованию, хранению, учету  и использованию архивных документов.
4. Организация деятельности отдела

4.1. Отдел возглавляет начальник отдела, который назначается на должность муниципальной службы главой городского округа Красногорск по представлению начальника управления по социальным вопросам  и заместителя главы администрации по социальной сфере и освобождается от замещаемой должности главой городского округа Красногорск.
4.2. Начальник отдела:

-  разрабатывает административные регламенты предоставления государственных и муниципальных услуг, оказываемых отделом, актуализирует их в соответствии с действующим законодательством;

- осуществляет контроль за исполнением требований административных регламентов;

- распределяет должностные обязанности между сотрудниками отдела;

- имеет право вносить предложения вышестоящему руководству по совершенствованию деятельности отдела и подбору кадров;

- организует межведомственное электронное взаимодействие с органами государственной власти, муниципальными образованиями, государственными внебюджетными фондами, учреждениями, предприятиями и организациями, предоставляющими государственные и муниципальные услуги;

 -  принимает меры по соблюдению правил внутреннего трудового распорядка в отделе;
 - имеет право выходить с предложениями к вышестоящему руководству о поощрении сотрудников отдела, а также о наложении на них дисциплинарного взыскания.
Начальник управления 

по социальным вопросам                                                                              Д.Н. Швейниц
Начальник отдела по признанию граждан 

малоимущими и предоставлению 

жилищных субсидий                                                                                           М.В. Покусаева
